Управление персоналом и кадровый аудит в деятельности организаций
1. Система управления персоналом организации.
2. Маркетинг, адаптация и мотивация персонала.
3. Оценка персонала.
4. Управление карьерой и развитием персонала.
5. Корпоративная культура организации и ее роль в решении конфликтов.
6. [bookmark: _GoBack]Кадровый аудит в организации.
